
关于举办Job168.com第六届广东省大学生职业规划大赛

暨广东工业大学华立学院第一届大学生职业规划大赛的通知
院属各部门：

    为贯彻落实省教育厅关于举办第六届广东省大学生职业规划大赛的通知（粤教毕函[2011]10号），加强大学生职业生涯规划理念的学习与实践，进一步推进我院高校就业指导工作的深入开展，学院决定于2011年5月~9月举办广东工业大学华立学院第一届大学生职业规划大赛，从中评选出优秀学生作品于10月份参加省复赛。

   各学部要高度重视本届大赛，认真做好各项准备工作，严格按照大赛日程，积极组织发动学生参赛，引导和示范学生职业规划实践，提升学生职业素质和就业能力，促进学院就业工作更上新台阶。
附件1：Job168.com第六届广东省大学生职业规划大赛暨广东工业大学华立学院第一届大学生职业规划大赛规程

附件2：省赛规程
附件3：广东工业大学华立学院第一届大学生职业规划大赛学部名额分配表
附件4：广东工业大学华立学院第一届大学生职业规划大赛学部报名统计表
广东工业大学华立学院

                                      2011-5-16
附件1：
Job168.com第六届广东省大学生职业规划大赛
暨广东工业大学华立学院第一届大学生职业规划大赛规程
1、 大赛简介
（1） 大赛主题：规划理想职业，成就精彩人生！

（2） 大赛目的：通过比赛的形式，传播和普及职业规划理念，引导和示范职业规划实践，唤醒大学生的就业自助意识，提升大学生职业素质与就业能力，促进高校毕业生就业工作的深入开展。
（3） 大赛时间：2011年5月至2011年9月

（4） 举办单位

主办单位：广东工业大学华立学院
承办单位：广东工业大学华立学院就业指导中心

 学院就业协会
联合承办： 院办公室  院团委  各学部  就业社团联合会等

组织机构

1. 大赛组委会：负责大赛统筹与领导工作

组委会顾问：王学军
组委会主任：李斌
组委会副主任：张海燕  宋戍燕  肖璐
2. 组委会办公室：负责大赛的执行、宣传、推广、沟通、协调、推进等日常工作（设在就业指导中心）

办公室主任：李斌
办公室副主任：张海燕
成员：宋戍燕  肖璐   黄小燕  徐香华  方壮英 
 陈永兰   卢清秀   马桂林  薛东梅   
3．大赛摄制组：由就业协会摄制小组，负责学校在大赛活动中的摄制工作。
2、 参赛对象及日程
1. 参赛对象：广东工业大学华立学院2009级和 2010级全体在校学生。
2. 大赛日程
	大赛阶段
	时间安排
	主要内容
	参加人员
	备注

	启动仪式及指导培训
	2011.5.24
	启动仪式以及指导培训
	学部学生工作书记、学部就业副主任、校外教学管理处人员、09级和10级各班学生代表2名以及就业协会学生（有课的除外）
	需签到

	大赛宣传
	2011.5~2011.6
	1、通过宣传栏、校园网、宣传单、班会、横幅等各种途径宣传职业规划大赛
2、组织学生报名参赛及完成作品
	09级和10级学生各班学生代表2人（有意参赛学生）以及就业协会学生
	　

	选手参赛
	2011.6
	各学部自行组织比赛
	09级和10级参赛学生
	需签到

	院决赛
	2011.9.30前
	院决赛并选出10名职业规划之星参加省复赛
	参加院决赛学生
	需签到


注意：院决赛分2场进行，PPT展示（A场）和 职业角色模拟扮演（B场），时间2011年9月（具体时间待定）。
3、 院赛评比规则

院赛评比规则与省赛一致（见附件：省赛规程）。
4、 相关要求

1． 各学部应成立相应的大赛组织领导小组，负责本学部初赛的相关事宜。

2． 各学部设立本学部初赛的职业规划指导老师。

3． 各学部应视情况、邀请院就业指导课教师或校外企事业单位领导对学部学生进行职业规划讲座。

4． 各学部在6月30日前将选拔出的优胜者作品，推荐到就业指导中心办公室，以便暑假对他们进行指导、评选，并确定参加院决赛名单。
5、 奖项设置

（1） 参赛选手的作品成绩作为以后就业指导课成绩，合格者并给予1学分。
（2） 各学部选拔5名优胜者参加学院复赛。经过评委组评选从中评选出20名“职业规划之星”，颁发学院就业指导中心盖章的证书，及参加学院九月份举行的决赛。从中再评选出“十佳职业规划之星”，颁发省就业指导中心盖章的证书，及参加省复赛。
（3） 组织与指导奖：学部最佳组织金奖1名、最佳组织奖银奖2名、最佳组织奖3名，最佳组织教师3名、最佳指导教师（院十佳之星获得者的指导教师）。大赛还将评选出最佳职业探索、最佳实践计划、最佳规划展示奖、最佳回答提问、最佳个人演绎、最佳团队合作等6大奖项。
6、 本大赛解释权归广东工业大学华立学院大赛组委会。
广东工业大学华立学院

2011年5月16日
附件2：省赛规程
省赛包含3个竞赛环节：书面作品评比、现场PPT展示、职业角色模拟扮演。以上三个环节所占的分值比例依次为50%、30%、20%，各环节得分总和为选手最终成绩，据此评出各等综合奖项。

1.书面作品

大赛作品以近期目标规划为主，即大学期间和毕业后5年内的职业生涯规划。书面作品为word文档格式，需包含自我认知、职业认知、目标确立、计划实施与反馈修正5个方面的完整内容。其中：自我认知部分，选手可通过大赛网站平台进行职业素质测评：职业认知部分，除作品中简述概况外，选手需另附《职业探索报告》；计划实施部分，应突出大学期间专业知识学习、职业技能提高的方案设计及可行性分析，并注重对各种资源（如知识资源、人脉资源、资金资源等）的积累方式和途径；反馈修正部分，应有合理的备选方案、分析及实施计划。此外，参赛作品须有扉页并附作品简本，扉页填写参赛者的姓名、学校、班级、联系方式等个人信息，作品简本简要介绍个人职业规划各步骤的方法、结论与亮点。

该环节另设置最佳职业探索、最佳实践计划两个单项奖。

2.现场PPT展示。

Ppt展示主要考察选手的规划思路、验证方法及对目标职业的理解程度。省决赛该环节每位选手限时10分钟，其中，展示限时7分钟，另余3分钟回答评委提问。

该环节另设置最佳规划展示奖、最佳回答提问两个单项奖。
3.职业角色模拟扮演

围绕“如何解决职场中可能遇到的问题”这一主题，选手自编时长5分钟以内的短剧。选手需扮演本人规划作品中的目标职业角色，可邀请其他同学或老师联合参演，但总上场人数不超过5人。扮演结束后，选手进行1分钟自述，阐明应对这些问题在大学期间应提升个人哪些职业能力与素质、该如何提升。此环节评委仅评分，不提问。

该环节另设置最佳个人演绎、最佳团队合作两个单项奖。
附件3： 

	第一届职业规划大赛名额分配表

	学部
	专业
	2010级
	2009级
	总计
	需要报名人数（最少）
	备注

	传艺学部
	艺术设计
	220
	116
	336
	　
	　

	传艺学部
	动画
	66
	　
	66
	　
	　

	小计
	　
	286
	116
	402
	15
	　

	管理学部
	市场营销
	91
	151
	242
	　
	　

	管理学部
	物流管理
	101
	109
	210
	　
	　

	管理学部
	人力资源管理
	76
	117
	193
	　
	　

	管理学部
	工商管理
	175
	159
	334
	　
	　

	管理学部
	土地资源管理
	57
	99
	156
	　
	　

	小计
	　
	500
	635
	1135
	45
	　

	会计学部
	会计学
	674
	658
	1332
	　
	　

	会计学部
	财务管理
	171
	　
	171
	　
	　

	小计
	　
	845
	658
	1503
	60
	　

	机电学部
	电气工程及其自动化
	286
	241
	527
	　
	　

	机电学部
	自动化
	48
	48
	96
	　
	　

	机电学部
	机械设计制造及其自动化
	292
	143
	435
	　
	　

	机电学部
	材料成型及控制工程
	35
	45
	80
	　
	　

	小计
	　
	661
	477
	1138
	46
	　

	建设学部
	工程管理
	353
	371
	724
	　
	　

	建设学部
	土木工程
	310
	199
	509
	　
	　

	建设学部
	给水排水工程
	53
	　
	53
	　
	　

	建设学部
	建筑学
	69
	50
	119
	　
	　

	小计
	　
	785
	620
	1405
	58
	　

	经济学部
	经济学
	429
	406
	835
	　
	　

	小计
	　
	429
	406
	835
	35
	　

	外语外贸学部
	国际经济与贸易
	158
	246
	404
	　
	　

	外语外贸学部
	英语
	176
	135
	311
	　
	　

	小计
	　
	334
	381
	715
	30
	　

	信计学部
	信息工程
	58
	68
	126
	　
	　

	信计学部
	计算机科学与技术
	60
	86
	146
	　
	　

	信计学部
	网络工程
	31
	25
	56
	　
	　

	信计学部
	信息管理与信息系统
	38
	56
	94
	　
	　

	小计
	　
	187
	235
	422
	18
	　

	总计
	　
	4027
	3528
	7555
	307
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	广东工业大学华立学院第一届大学生职业规划报名统计表

	学部
	专业
	年级
	班级
	姓名
	性别
	联系电话
	电子邮箱
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